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الل   م حفظه                            الدعوة والارشاد وتوعية الجاليات في الصحافة جمعية    / ين المكرم   
 المملكة العربية السعودية 

 
 

 م  5202ديسمبر    31المالية المنتهية في    للسنة اتفاقية تقديم خدمات مراجعة  
 
 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 
 تحية طيبة وبعد  

 

، وكذلك اتاحة الفرصة    م 2025ديسمبر    31للسنة المالية المنتهية في  نشكركم على اختياركم لنا لأداء خدمات المراجعة  
لنا لمساعدتكم ونطلع للعمل معكم. نأمل التوقيع على هذا الخطاب في المكان المخصص لذلك في نهاية هذا الخطاب  
للإشارة لموافقتكم على هذه الترتيبات واعادته الينا وبالسرعة الممكنة. وإذا كان لديكم اي استفسار بخصوص أي من  

اب، نأمل عدم التردد بالاتصال بنا حتى نتمكن من معالجة ايه امور ترونها قبل المباشرة في  البنود المذكورة في هذا الخط 
 أداء الخدمة. 

 

 خدمات المراجعة 
 

شركة العقيل    عيين لمراجعة على الأحكام والشروط التي بناءً عليها تم ت أعمال ا   المتعلقة   "الاتفاقية"   التعاقد يؤكد خطاب  
يشار  تقرير حول القوائم المالية )   وإصدار لمراجعة  مجموعة تي جي إس الدولية  عضو    والمبارك للاستشارات المهنية 

للسنة    " الجمعية    " و  أ   جمعية الدعوة والارشاد وتوعية الجاليات في الصحافة (  " المالية   القوائم " اليها فيما بعد بـ  
م. 5202ديسمبر    31المالية المنتهية في    

 
هو منصوص عليه   كما  حولها   "( التقرير )"  تقرير وإصدار   الخدمات  تمام إ  دون ظروف غير متوقعة حالياً  وإذا ما حالت 

 . ملائماً نراه    الذي الإجراء    واتخاذ   الحوكمة فوراً ب   المكلفين   وكذلك بإخطاركم    سنقوم   عندئذ في هذه الاتفاقية،  

 مسؤوليات المراجعة 
 

  منا المعايير    تلك . تتطلب  السعودية   العربية   المملكة   في   المعتمدة الدولية  لمراجعة  ا معايير  ل  وفقا المراجعة    بأعمال   سنقوم 

 . المراجعة   أعمال باستقلاليتنا والوفاء بمسئوليات آداب وسلوك المهنة الأخرى ذات الصلة ب   الالتزام 

جوهري، ناتج عن غش    تحريف خالية من  المالية ككل  القوائم  فيما إذا كانت    معقول، لحصول على تأكيد  في ا   تتمثل أهدافنا 
المالي ونتائج العمليات    مركز الجوهرية، ال   كافة النواحي عدل، من  ب   المالية تظهر إبداء الرأي فيما إذا كانت القوائم  و أو خطأ  

وفقاً للمعايير المحاسبية للمنشآت غير الهادفة للربح والمعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت    للجمعية والتدفقات النقدية  
الصغيرة والمتوسطة المعتمد في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدارات الاخرى المعتمدة من الهيئة السعودية  

. للمراجعين والمحاسبين 
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 لمعايير  وفقا  بها  القيام  تم  التي  المراجعة  أن إلا أنه ليس ضماناً على   التأكيد،  من  عال   مستوى  هو  المعقول  التأكيد  إن 

 تنشأ يمكن أن     .وجود م  جوهري  تحريف  أي  عن  دائماً  ستكشف  السعودية  العربية  المملكة  في  الدولية المعتمدة  المراجعة 
 على  ستؤثر  أنها   توقع أمكن بشكل معقول   إذا  مجموعها،  في  أو  بمفردها  جوهرية،   وتعُدَ  خطأ  أو  غش  عن  التحريفات 
 المالية.  القوائم  هذه  على  بناءً   المستخدمون  يتخذها  التي  الاقتصادية  القرارات 

 

 المهني  الحكم  نمارس  فإننا  السعودية،  العربية  المملكة  في  المعتمدة  الدولية   المراجعة  لمعايير  وفقا  المراجعة   من  وكجزء 
 القوائم  في  جوهرية ال  التحريفات  مخاطر  وتقويم  بتحديد  نقوم أننا    كما  المراجعة.  خلال  المهني  الشك  نزعة  على   ونحافظ 
 على  والحصول  المخاطر،  تلك  لمواجهة  مراجعة  إجراءات  وتنفيذ  وتصميم  خطأ،  أو  غش  عن  ة ناتج   كانت  سواء  المالية، 

 .رأينا  لإبداء  اً س أسا  لتوفير   وملائمة   كافية  مراجعة  أدلة 
 

تش  المراجعة  لعملية  قيود ملازمة  المثا ت هناك  البيانات   ، التقديرات   استخدام ،  ل مل، على سبيل  اختياري،    شكل ب   وفحص 
بقوانين وأنظمة جوهرية   او   غش   أو   اء خط أ   كشف واحتمال وجود تواطؤ أو تزوير يمكن أن يحول دون   التزام  .  عدم 

المراجعة    أعمال   ان القوائم المالية. كما    عليها   تشتمل جوهري    تحريف وبالتالي، هناك مخاطر معينة تتمثل في عدم كشف أي  
 في القوائم المالية.   ة غير الجوهري   التحريفات الغش أو    حالات   عن لكشف  ل لا يتم تصميمها  

 

  عمال أ   تخطيط لغرض    للجمعية سنقوم أيضا الأخذ بعين الإعتبار ودراسة نظام الرقابة الداخلية المتعلق بإعداد القوائم المالية  
لن يكون كافياً لتمكيننا من إبداء رأي  الإعتبار هذا مع الإشارة أن . فقط  ها ومدى إجراءات  وتوقيت تحديد طبيعة المراجعة و 

 . فيه   الهامة   الضعف   نقاط حول فعالية نظام الرقابة الداخلية أو تحديد كافة  
 

 يتم  التي  المراجعة  أدلة  إلى  في المحاسبة، واستناداً   الاستمرارية  لمبدأ  الإدارة  وتطبيق  ملائمة  مدى  استنتاج سنقوم أيضا ب 
الجمعية  مقدرة   حول  كبيراً  شكاً  تثير  قد  ظروف  أو  بأحداث  يتعلق  جوهري  تأكد  عدم   هناك  كان  إذا  فيما  عليها،  الحصول 

 . الاستمرارية  لمبدأ  اً فق و   العمل  في  الاستمرار  على 
 

 القوائم  كانت  إذا  وفيما  الإفصاحات،  ذلك  في  بما  المالية،  القوائم  محتوى هيكل و و  ه وبني  العام  العرض  تقويم سنقوم أيضا ب 
 . عادلا  عرضاً  تحقق  بطريقة  التي تمثلها   والأحداث   المعاملات  تعبر عن  المالية 

 

  المتعلقة   الأمور   ببعض الحوكمة  ب   المكلفين   بإبلاغ   نقوم ، س السعودية   العربية   المملكة   في   المعتمدة الدولية  لمراجعة  ا لمعايير   وفقا 
 : على الأمور  مل هذه  ت المراجعة ونتائجها، تش   أعمال   تنفيذ ب 
 

تكوين وإبداء الرأي حول القوائم المالية  المعتمدة في المملكة العربية السعودية ل لمراجعة  ا مسؤوليتنا بموجب معايير   -
الحوكمة  ب   والمكلفين عفي الإدارة  ت لا    المراجعة هذه   أعمال وأن    بالحوكمة،   المكلفين من قبل الإدارة تحت إشراف    المعدة 

 من مسؤولياتهم؛ 
 

   ، المخطط لها   المراجعة   أعمال وتوقيت    نطاق   حول نظرة عامة   -
 

 : على النتائج    تلك المراجعة تشمل    أعمال   من   الهامة النتائج   -
 

السياسات والتقديرات المحاسبية    ذلك   في   بما ،  للجمعية حول الجوانب النوعية الهامة للممارسات المحاسبية    مرئياتنا 

المالية؛   ات فصاح الإ و  القوائم  تم و   حول  التي  الهامة  إن وجدت أعمال  مواجهتها خلال    ت الصعوبات    ، المراجعة، 

الخلافات مع الإدارة، إن وجدت، سواء تم  و   ، بسيطة عتقد بأنها  ن تلك التي    عدا التي لم يتم تصحيحها،    والتحريفات 

  تقديرنا المراجعة، والتي تعُد في    أعمال عن    الناتجة إن وجدت،    الأخرى، الأمور  أم لا؛ و   ي بشكل مرض   تسويتها 

الهامة    الأمور الحوكمة على عملية إعداد التقارير المالية، بما في ذلك  ب   المكلفين   بإشراف   صلة   وذات المهني هامة  

 . بالجمعية ذات العلاقة    بالجهات   علقة المت 
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 ر. تقري ال   مضمون و شكل    على التي تؤثر    الأمور  -
 

أو    تم مناقشتها المراجعة والتي    أعمال عن    الناتجة الهامة، إن وجدت،    والأمور التأكيدات الخطية المطلوبة من الإدارة   -
 مع الإدارة.   ت مراسلا كانت موضوع  

 

الإدارة    مستوى   إنتباه سنقوم بلفت    والأنظمة،   بالقوانين محتمل    إلتزام غش أو عدم    وقوع لنا وجود دليل حول    تبين   ما   إذا 
  الداخلية   الرقابة   في   هامة   أدوار  لهم   موظفين   أو  الإدارة   فيه   تشترك   غش   وجود   علمنا   الى   نمى   ما . وإذا  الأمور  لهذه  الملائم 

.  بالحوكمة   للمكلفين   مباشرةً   الأمر   هذا   بإبلاغ   سنقوم   المالية،   القوائم   في جوهرية    تحريفات   الغش   هذا   عن   ونتج   غيرهم   أو 
  الأمور ما لم تكن هذه    انتباهنا   تستدعي والأنظمة التي    بالقوانين   الالتزام تتعلق بحالات عدم    التي   بالأمور   بإبلاغهم   سنقوم   كما 
 واضح وجلي.   بشكل   هامة   غير 

 

  مراجعة بأعمال    القيام   أثناء   ملاحظتها   ت تم في نظام الرقابة الداخلية التي    هامة ال   الضعف   مواطن   عن   خطياً   لإبلاغ ا ب   سنقوم 
على    الرقابة   تحسين حول توفير التكاليف أو    ملاحظاتنا عن    بالإبلاغ   نقوم   أن   أيضاً الممكن    من   . للجمعية القوائم المالية  

 . الجمعية عمليات  
 

 مسؤوليات الإدارة 
 
 

للمعايير المحاسبية للمنشآت غير الهادفة للربح والمعيار الدولي للتقرير    المالية   للقوائم العادل    والعرض   الإعداد  - وفقاً 
المالي للمنشآت الصغيرة والمتوسطة المعتمد في المملكة العربية السعودية والمعايير والاصدارات الاخرى المعتمدة  

 . من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 
 

الاستمرارية في  الاستمرار في العمل وفقاً لمبدأ    على  الجمعية   عن تقويم مقدرة   مسؤولة إعداد القوائم المالية فإن الإدارة    عند  -

إيقاف عمليات    تكن هناك نية لتصفية أو والإفصاح، حيثما ينطبق ذلك، عن الأمور المتعلقة بمبدأ الاستمرارية ما لم    ، المحاسبة 

 . بخلاف ذلك ليس هناك خيار ملائم  أو    الجمعية 
 

سواء كان ذلك    جوهرية،   تحريفات   أية   من   خالية   مالية   قوائم   إعداد   من   لتمكينها   ة ضروري   الإدارة   ا تراه   التي الداخلية    الرقابة  -

 .خطأ   أو   غش   عن   ناتجاً 
 

 :من   تمكيننا  -
 

السجلات    مثل  بإعداد القوائم المالية   تتعلق في الوقت المناسب، إلى كافة المعلومات التي تدرك الإدارة أنها    الوصول، 
   الأخرى؛   والأمور   والمستندات 

 

   المراجعة؛   لأغراض   الإدارة   من   نطلبها   قد   إضافية   معلومات   أي   على   الحصول و 
 

 . منهم   المراجعة وقرائن    أدلة الحصول على    ضرورة نرى    لذين ا   الجمعية غير المقيَّد إلى الأشخاص في    والوصول 
 

قد يدفعنا لتأخير    الجمعية إن إخفاق الإدارة بتزويدنا بالمعلومات المشار إليها أعلاه أو تمكيننا من الوصول للأشخاص في   -

 إصدار تقريرنا أو تعديل إجراءاتنا أو حتى إنهاء هذه الاتفاقية. 
 

لنا بموجب خطاب    وتؤكد تم تحديدها من قبلنا    التي   التحريفات   لتصحيح مسؤولة أيضاً عن تعديل القوائم المالية    الإدارة   إن  -

 . ككل مجموعها، بالنسبة للقوائم المالية   في  أو  الغير مسجلة غير هامة، بمفردها   التحريفات تعتقد بأن آثار    بأنها   التأكيدات 
 

  بالحوكمة   المكلفين عدم صحة المعلومات المالية المستلمة من الإدارة أو    بشأن   الإدعاءات   بكافة الإدارة مسؤولة عن إبلاغنا    إن  -

  الموظفين   أو أو الموظفين    " المخبرين "   ادعاءات   الحصر،   لا   المثال   سبيل   على   ذلك   في   بما   شكلها، أو    مصدرها )بغض النظر عن  

  تمت الوصول الكامل لهذه الادعاءات ولأية تحقيقات داخلية  في  وتمكيننا (، غيرهم  أو  الرقابية   الجهات  أو  المحللين  أو  السابقين 

 . المناسب   الوقت   في   بشأنها 
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التلاعب بالنتائج المالية من قبل الإدارة أو الموظفين، أو اختلاس   إدعاءات المالية  بالمخالفات   المتعلقة   الإدعاءات  وتشتمل 

  على المناسب    غير   أو التأثير   الداخلية،   الرقابة   نظام قبل الإدارة أو الموظفين، أو التحايل المتعمد على    من   الموجودات 

وإستشاريون    شركة العقيل والمبارك للاستشارات المهنية الجهات، أو تضليل    تلك قبل    من معاملات الجهات ذات العلاقة  

غش والتي قد تؤدي إلى    أو   نظامية   غير   بتصرفات عمداً، أو ادعاءات أخرى تتعلق  الدولية    تي جي إس عضو مجموعة  

بحجب    الجمعية  ما قام   إذا  . للجمعية بخلاف ذلك تؤثر على إعداد التقارير المالية    أو المالية    القوائم   في   تحريفات وجود  

على طلب المحامي أو لأي سبب قانوني آخر، أو   اً هذه الفقرة )بناء  بموجب  لنا  تتوفر  أن  الممكن  من  كان  التي  المعلومات 

حجب بعض المعلومات عنا. يمكن اعتبار أي    تم   بأنه فوراً    علامنا إ الجمعية  مبدأ حماية منتج العمل، أو غير ذلك(، فعلى  

للجمعية  بمثابة قيد على نطاق المراجعة، والذي قد يحول دون قيامنا بإبداء رأي حول القوائم المالية    ه حجب للمعلومات كهذ 

كمراجعين    الاستمرار   في   قدرتنا   على   التأثير أو    ، المالية   القوائم   هذه   مثل   حول   نصدره   قد   الذي   التقرير   شكل   تعديل أو    ، 

 . بالحوكمة   المكلفين إلى    كهذه   للمعلومات   حجب   أي   عن   بالإفصاح   سنقوم .  للجمعية مستقلين  
 
 

التقرير    تضمنتها   التي   التأكيدات   بشأن   للإدارة   محددة   استفسارات   بتوجيه   سنقوم  قبل إصدار  المالية. كما سنقوم  القوائم 

 من الإدارة حول هذه الأمور وبأن الإدارة قد:   مكتوبة   تأكيدات بالحصول على  
 

وفقاً للمعايير المحاسبية للمنشآت غير الهادفة للربح    المالية   للقوائم الإعداد والعرض العادل    بشأن بمسؤوليتها    التزمت  ( أ 

والمعايير   السعودية  العربية  المملكة  في  المعتمد  والمتوسطة  الصغيرة  للمنشآت  المالي  للتقرير  الدولي  والمعيار 

  تسجيلها   تم   قد جميع المعاملات    وبأن   والاصدارات الاخرى المعتمدة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 

 . وإظهارها في القوائم المالية 
 

 . الاتفاقية   هذه   في   عليه   منصوص   هو   كما   إليها   الوصول   من   ومكنتنا كافة المعلومات ذات العلاقة    لنا   قدمت  ( ب 
 
 

  التي   والقرائن   الأدلة   بمثابة   تعتبر ونتائج الإجراءات التي نقوم بها    المكتوبة،  والتأكيدات   الاستفسارات،   تلك   على   الردود   إن 

 ة. المالي   القوائم   حول   الرأي   إبداء في    عليها   سنعتمد 
 

 خدمات أخرى 
 

 إن أية خدمات أخرى قد تطلبونها ونوافق على تزويدكم بها، سيتم إعداد ترتيبات خطية مستقلة بشأنها. 
 
 
 

 التقارير  
 

مشار إليها أعلاه باللغة  ( نسخ أصلية من تقارير المراجعة ال 5بمجرد الانتهاء من أعمال المراجعة، سنقوم بتزويدكم بـ ) 

 ة. العربي 
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 الأتعاب وتوقيت الفواتير وغيرها 
 

تحسب أتعابنا على أساس الوقت المنصرف والمصاريف التي نتكبدها، وذلك حسب درجة المسؤولية والخبرات والمهارات  

 التي تتطلبها عملية مراجعة القوائم المالية. تقدر أتعابنا لقاء: 
 

 

 ريال سعودي                
 

 000,6         م.5202ديسمبر  31في   مراجعة القوائم المالية للسنة المالية المنتهية  •
 

 000,6           ريال سعودي لا غير( الاف ستةالمجموع )فقط               
 

 عن فواتير اتعابنا. كضريبة القيمة المضافة   %15سنقوم باضافة   -
 

وعند تقدير هذه الأتعاب، تم الافتراض بأن يقدم موظفيكم لنا المساعدة الملائمة في إعداد الجداول والأمور الأخرى بصورة  
 منتظمة. وتضاف إلى تلك الأتعاب: 

 .  مصاريف السفر والإقامة والتنقلات وسيتم تقديم فاتورة مستقلة بها للشركة. 1
. المصاريف النثرية التي قد نتكبدها نيابة عنكم والتي تشتمل على نسخاً إضافية من التقارير المذكورة في حال طلبكم  2

 ذلك. وطبقاً للسياسة المتبعة لدينا. 
من إجمالي قيمة العقد غير مستردة ما لم يتم إلغاء العقد لأسباب مشروعة من قبل شركة    % 50. الدفعة الأولى والتي تمثل  3

 العقيل والمبارك للإستشارات المهنية. 

 خدمة العملاء 
 

كم. وإذا ما رغبتم في أي وقت من الأوقات  ات نهدف إلى تقديم خدمات مهنية عالية الجودة وفي الوقت المناسب لتلبي احتياج 

مناقشة هذه الأمور، فيرجى إبلاغنا وذلك بالاتصال بالمدير التنفيذي المسئول عن ذلك النوع من الخدمة المقدمة لكم. وإذا  

المسئول    بالمدير ما رغبتم في إثارة أي مسألة أو مناقشة أي قرار مقترح مع أي شخص عدا ذلك المدير، فيرجى الاتصال  

 ي الرياض. ف   شركتنا عن  
 

مباشرة فور تزويدكم لنا بكافة المتطلبات  وتبدا العملية    عناية وإهتمام و نؤكد لكم سرعة الرد على استفساراتكم وبكل جودة  

 . اللازمة 
 

 تعهد عام والمحافظة على السرية 
 

. كما سوف لن نقبل أي مسئولية تجاه أي طرف ثالث بشأن التقارير التي ستقدم إليكم  ل العناية المهنية الكاملة ذ بب نتعهد لكم  

يتم الحصول على موافقتنا بشأن تقديم أية تقارير معينة إلى  م  أو أية تقارير أخرى نقدمها لإستخدامها من قبلكم فقط، ما ل 

أطراف أخرى محددة وأن تكون هذه الموافقة خطية قبل تقديم أية تقارير. ولن يتم إصدار أية تقارير لمصلحة أي جهة  

، ولن نقبل بأي مسئولية تجاه أي طرف أخر بشأن هذه التقارير وأن يقر الطرف الأخر المعني  الجمعية أخرى عدا مصلحة  

سوف لن يتم الإفصاح   على شكل رسالة خطية توجه إلينا مباشرة.   ويقبل )بأية شروط أخرى نوافق عليها بمحض إرادتنا( 

هذه المعلومات مطلوبة    عن أية معلومات سرية تتعلق بأعمالكم لأي طرف أخر دون موافقتكم الخطية المسبقة ما لم تكن  

يجب استخدام كافة المعلومات والمشورة   أو أية جهة حكومية مختصة.   هيئة الزكاة والضريبة والجمارك أو من قبل    نظاماً 

التي نقدمها لكم، سواء كانت خطية أو شفوية وبغض النظر عن طبيعتها، من قبلكم فقط. ويجب عدم الإفصاح عنها أو  

تقديمها لأي طرف ثالث )إلا بالقدر المعروف لدى عامة الناس وعدا ذلك يعتبر خرقاً لهذا البند( دون موافقتنا الخطية  

 المسبقة. 
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تعتبر أوراق العمل المعدة بشأن خدمات المراجعة والخدمات الأخرى ملكاً لنا وستكون معلومات سرية وسيتم الاحتفاظ بها  

 لدينا طبقا للسياسات والإجراءات المتبعة لدينا. 
 

وما لم يتفق معكم بخلاف ذلك فإننا قد نتراسل معكم بواسطة الانترنت أو أية وسائل اتصال الكترونية أخرى أو نقدم لكم  

المعلومات الكترونياً. ونظراً للمخاطر المتأصلة المرتبطة بإرسال المعلومات الكترونياً عن طريق الانترنت أو غير ذلك،  

لامة أية اتصالات الكترونية أو أية معلومات يتم إرسالها أو استلامها الكترونياً فيما  فانه ليس باستطاعتنا أن نضمن أمن وس 

يتعلق بهذا التعيين. وحيث أن سياستنا تكمن في فحص رسائلنا الالكترونية وبياناتنا الالكترونية الأخرى باستخدام برامج  

ن خلو مراسلتنا وبياناتنا الالكترونية الأخرى من  الحاسب الآلي المضادة للفايروس، فإنه ليس باستطاعتنا أيضا إن نضم 

الإصابة بالفايروس. كما أنكم تقرون بأنه في حالة عملنا في مكاتبكم، فإننا قد نحتاج إلى استخدام شبكتكم الداخلية للاتصال  

 بأنظمتنا عن طريق الانترنت. 
 
 

 حدود المسؤولية 
 

الشركة لأي سبب يتعلق بالخدمات موضوع هذا الخطاب لا تتجاوز بأي   تجاه  الجمعية لتزم بها ي إن حدود المسؤولية التي 

  الجمعية بالإضافة إلى ذلك،   عن الخدمات أو المنتج المسبب للالتزام.   لشركتنا حال من الأحوال قيمة الأتعاب المدفوعة  

وموظفيه من أية مطالبات أو التزامات أو تكاليف أو مصاريف تتعلق بخدماتنا موضوع   شركتنا قوم بتعويض وتجنيب ي س 

 . شركتنا هذا الخطاب وذلك باستثناء ما يتقرر بشكل نهائي أنه قد نتج عن إهمال أو عدم الاهتمام المتعمد من قبل  
 
 

 موظفونا 
 

من شروط هذا التعيين عدم تقديم أي عرض توظيف من أي نوع كان من قبلكم أو من قبل أي مؤسسة أو شركة مرتبطة  

إلا بموافقتنا الخطية    عضو مجموعة تي جي اس الدولية    شركة العقيل والمبارك للاستشارات المهنية بكم لأي من موظفي  

 . المسبقة  
 
 

 إنهاء التعيين 
 

يجوز إنهاء تعييننا بأثر فوري من قبل أي من الطرفين وذلك بتوجيه إنذار خطي على عنوان المراسلة الرسمي للطرف  

أو جهة الاتصال الملائمة. وفي حالة الإنهاء، تكون الأتعاب والمصاريف المتكبدة    الرئيس التنفيذي الأخر مؤشرا عليه لعناية  

 حتى تاريخ الإنهاء مستحقة الدفع من قبلكم. 
 
 

 القانون السائد 
 

 تخضع شروط العمل وخطاب التعيين المتعلق بها وتفسر طبقا للأنظمة السائدة في المملكة العربية السعودية. 
 
 

 التعهدات 
 

عضو مجموعة تي جي  شركة العقيل والمبارك للاستشارات المهنية  و   الجمعية إن هذا الخطاب يمثل كامل الاتفاقية فيما بين  

اس الدولية فيما يتعلق بالخدمات المشار إليها في هذا الخطاب. يحل هذا الخطاب محل ويلغى أية عروض أو مراسلات أو  

شركة العقيل والمبارك للاستشارات  و   الجمعية اتفاقيات تفاهم سابقة سواء كانت خطية أو شفوية. إن الاتفاقيات القائمة بين  

والمتضمنة في هذا الخطاب سوف تظل سارية حتى إكمال أو إنهاء الأمور    عضو مجموعة تي جي اس الدولية   المهنية 

 .info@tgs-saudi.com  موضوع هذا الخطاب 
  







 

 

 وفقهم الله                                               السادة  / المركز الوطني لتنمية القطاع غير ربحي   

 وبعد :              السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،، 

من قبلنا في جمعية  الفرعي  تجدون أدناه بيانات / محمد بن خالد بن إبراهيم اليحيى ، باعتباره الشخص المفوض

الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بالصحافة " مشكاة " للدخول على الأنظمة الالكترونية الرسمية للمركز  

الوطني لتنمية القطاع غير الربحي الخاصة بالجمعيات الخيرية بما يشمل إضافة وتعديل وحذف المعلومات  

يها ، وبيانات برامج الجمعية وأنشطتها ، وبيانات القوائم  الخاصة بالجمعية ، وبيانات أعضاء الجمعية ومنسوب

ا عبر النظام وهذا إقرار خطي من الجمعية بصحة بيانات   يتم  المالية الخاصة بالجمعية ، وكل ما
ً

طلبه لاحق

 التزام المفوض بالتعاون وتوفير كافة المعلومات المطلوبة منه عبر النظام .  المفوض أدناه وتأكيد 

 والله يحفظكم ويرعاكم ،، 

  

 البريد الالكتروني  الجوال  الهوية  اسم المفوض 

 m.k.alyahya.94@gmail.com 542254678 1089254021 محمد خالد إبراهيم اليحيى

 رئيس مجلس الإدارة

 أحمد بن حمد اليحيا

 44 -أ 

 هـ 19/03/1447

                                                                          

 



 

 

 وفقهم الله                                                  السادة  / المركز الوطني لتنمية القطاع غير ربحي

 وبعد :           السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،، 

الزومان  ، باعتباره الشخص المفوض الفرعي الثاني من قبلنا في   زومان تجدون أدناه بيانات / صالح بن سعد

جمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بالصحافة " مشكاة " للدخول على الأنظمة الالكترونية الرسمية  

للمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي الخاصة بالجمعيات الخيرية بما يشمل إضافة وتعديل وحذف  

الخاصة بالجمعية ، وبيانات أعضاء الجمعية ومنسوبيها ، وبيانات برامج الجمعية وأنشطتها ، وبيانات   المعلومات

ا عبر النظام وهذا إقرار خطي من الجمعية بصحة 
ً

القوائم المالية الخاصة بالجمعية ، وكل ما يتم  طلبه لاحق

 يد التزام المفوض بالتعاون وتوفير كافة المعلومات المطلوبة منه عبر النظام . بيانات المفوض أدناه وتأك

 والله يحفظكم ويرعاكم ،، 

 

 

 

 

 

 البريد الالكتروني  الجوال  الهوية  اسم المفوض 

 sszomn8@gmail.com 555452055 1047893530 الزومان    زومان  صالح بن سعد

 رئيس مجلس الإدارة

 أحمد بن حمد اليحيا

 45 -أ 

 هـ 19/03/1447
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 (  السابع محضر اجتماع الجمعية العمومية العادية )
 بعد:أما الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله. 

 لجمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بحي الصحافة " مشكاة "   اجتماع الجمعية العمومية العادية  فقد عقد

 من أعضاء الجمعية العمومية ممن يحق لهم الحضور؛  ( عضوًا   15 بحضور )  

افق 1447/  10/  26  من مساء يوم  الثلاثاء 09:30 وحتى   08:30عند   م  2026/  04/  14هـ  المو

 
ً
 .  جامع الشقحاء بحي الربيع  في قاعة وعن بعد  حضوريا

ا حضورهم   ،أعضاء الجمعية العموميةب الترحيبب، الاجتماع   أحمد بن حمد اليحيا:  وقد افتتح رئيس مجلس الإدارة 
ً
 مثمن

رئيس مجلس الإدارة في  ،–رحمه الله  –عن خالص التعازي وصادق المواساة في وفاة الشيخ سليمان الجاسر  الأعضاءكما عبّر  

سائلين الله أن يتغمده بواسع رحمته، ويسكنه فسيح جناته، وأن يجزيه خير   ولى والثانية،طور تأسيسها وعضوًا في الدورة الأ 

 :   الآتي تمت مناقشة الموضوعات المدرجة على النحو  وبعد اكتمال النصاب  للإسلام والمسلمين .   الجزاء على ما قدم 
 

 
ً
 .    هـ ( 1447 -هـ 1446/)   م2025(لعام  6تقرير متابعة قرارات وتوصيات الجمعية في الاجتماع ) : أولا

القرارات    كما استعرضتم عرض مواضيع الاجتماع السابق والتأكيد على تنفيذها جميعا بحمد الله تعالى خلال الفترة السابقة ،  

 . التي تمت فيه وارتباطها بالمواضيع المطروحة اليوم 
 
 

 
ً
 للجمعية واعتمادها. هـ ( 1448 -هـ 1447/)   م2026والتشغيلية للعام المالي ،  عرض ومناقشة  الخطة الاستراتيجية : ثانيا

 .  واعتمادها  للجمعية  م 2026الخطة الاستراتيجية والتشغيلية للعام المالي تصويت أعضاء الجمعية العمومية على تم 

 القرار :   •

 لم يصوت  متحفظ  لم يعتمد أعتمد القرار م

 2 0 0 21 م للجمعية 2026التشغيلية للعام المالي  الخطة و  الخطة الاستراتيجيةاعتماد  1
 

 

 
ً
  واعتمادها. هـ ( 1448 -هـ 1447/)   م2026إقرار مشروع الموازنة التقديرية للعام المالي : ثالثا

 م  بعد المناقشة .  2026الموازنة التقديرية للعام المالي   علىتصويت أعضاء الجمعية العمومية  تم 

 القرار :   •

لم   متحفظ  لم يعتمد اعتمد القرار  م
 يصوت

 2 0 0 21 م  2026الموازنة التقديرية للعام المالي اعتماد  1

 

 
ً
 .     هـ ( 1447 -هـ 1446/)   م2025القوائم المالية للعام المالي : رابعا

    كان قرار أعضاء الجمعية العمومية : اعتمادها من المكتب المحاسبي القانوني  و عرض القوائم المالية  بعد

لم   متحفظ  لم يعتمد اعتمد القرار  م
 يصوت

 2 0 0 21 م  2025اعتماد القوائم المالية للعام المالي  1

 



 

 

 واعتماده..         هـ ( 1447 -هـ 1446/)   م2025عرض ومناقشة تقرير أنشطة وبرامج الجمعية للعام المالي خامسًا :  
أثنى أعضاء الجمعية العمومية على  جهود الإدارة التنفيذية وموظفي الجمعية على جهودهم المقدمة خلال العام المنصرم وعلى  

 والتي كانت خلاصتها : نجازات ونجاحات من إ  -بفضل الله  -صالح الزومان وما حققوه المسؤول التنفيذي   رأسهم 

ا  47.443.476بلغ عدد الأنشطة والبرامج فيه )  
ً
 ( مستفيدًا  20.079وعدد المستفيدين )  –( منشط

 ( مسلمًا جديدًا .  7.501( مسلمًا ليصل بذلك عدد المسلمين الجدد في الجمعية منذ التأسيس)   876بلغ عدد المسلمين الجدد ) 

 القرار :   •

 لم يصوت  متحفظ  لم يعتمد اعتمد القرار  م

اعتماد أعضاء الجمعية العمومية التقرير السنوي عن الأنشطة والبرامج   1

      هـ (    1447  -هـ 1446/)    م2025المالي للعام 

21 0 0 2 

 

 .ا مناقشة خطة الاستثمار وتنمية الموارد واعتمادهسادسًا : 
الوقف  –المراكز الإعلامية  –الرسائل النصية  –) المتجر الالكتروني خلاصة موارد الجمعية في خطة الاستثمار :  وعرض  بعد النقاش 

 دعا أعضاء العمومية إلى تفعيل الموارد والاستفادة منها . المؤسسات المانحة (   –العقاري 

 القرار  :  •

 لم يصوت  متحفظ  لم يعتمد اعتمد القرار  م

 2 1 0 20 .  م 2026للعام  خطة الاستثمار وتنمية الموارد اعتماد  1

 

 .         هـ ( 1447 -هـ  1446/)   م2025للعام المالي     التقارير المالية الربعية سابعًا :

المالي   المدير  المالية  الأستاذاستعرض  التقارير  الجاسر  المالي    عادل  للعام  ،  2025الربعة  تم   ناقشةومعرض  وبعد  م  التي  التقارير 

ا للأعضاء 
ً
   .  التقارير المالية الربعية اعتمادصويت أعضاء الجمعية العمومية على تتم إرسالها مسبق

 القرار  :   •

 لم يصوت  متحفظ  لم يعتمد اعتمد القرار  م

 2 1 0 20 هـ (    1447 -هـ 1446/)   م2025للعام المالي  اعتماد التقارير المالية الربعية 1
 

ا 
ً
 .   هـ ( 1448 -هـ 1447/)   م2026لعام ( خارجي  مكتب محاسب قانوني)  :  اعتماد    ثامن

 ، وترخيص رقم  ( 1010206516)  رقم المنشأة لدى وزارة التجارة  -شركة العقيل والمبارك للاستشارات المهنية  العقد حاليًا ساري مع 

حتى نهاية عقده ، وبعدها يجدد في    ،  م2026راجع خارجي للجمعية للعام المالي  الموقد اعتمدت الجمعية الاستمرار مع مكتب   ( ،    549)  

 .   حال كون عمله جيدًا أو تقديم عروض أخرى 

 القرار :   -

 لم يصوت  متحفظ  لم يعتمد اعتمد القرار  م

 2 1 0 20  هـ ( 1448 -هـ 1447/)    م2026لعام ( خارجي  )مكتب محاسب قانوني اعتماد  1

 



 

 

 ) تقرير الأعمال في رمضان (     -  الجمعية  العمل في  مستجدات:   تاسعًا 

 ( مستفيدًا 1391) –( جالية   11( رحلة لأكثر من )29رحلات العمرة  : بحمد الله أقيمت في رمضان ) •

اقع التفطير  )   • اقع شركتين(   –( مخيمات 3) –(مسجدًا 36( موقعًا موزعة كالتالي : ) 41التفطير والإطعام  :  كانت مو  ) مو
 ولله الحمد .    ( مستفيدًا 237.026واستفاد من المشروع  ) 

    عاشرًا    : ترشيح بديل للشيخ سليمان الجاسر رحمه الله تعالى .

افق  1447/  01/   29بعد إجراء انتخابات مجلس الإدارة في دورته الثانية بتاريخ   وتحديد الأعضاء   م2025/   07/   24هـ  المو

 الأعضاء الاحتياط حسب عدد الأصوات وكانوا كالتالي : تحديد الفائزين واعتمادهم من المركز  ، تم كذلك 

 الأعضاء الاحتياطيون:  

 الترتيب  عدد الأصوات  المرشح م

 الأول  8 علي سليمان عبدالرحمن القاسم 1

 الثاني  5 ناصر محمد عبدالرحمن الخريف  2

 للعضو   – علي سليمان عبدالرحمن القاسموبعد نقاش الأعضاء وتصويتهم كان اختيار العضو  : 
ً

عضوًا في مجلس الإدارة بديلا

  –رحمه الله تعالى  – سليمان جاسر عبدالكريم الجاسر

 وعليه يكون إعادة تشكيل المجلس الجديد حسب التالي :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ، والرفع للمركز الوطني للاعتماد . الجديد  المجلس  عادة تشكيل إ باعتمادأوصت الجمعية العمومية وعليه 

 

 والحمد لله رب العالمين.  ( مساءً؛ 09:30( للجمعية العمومية في الساعة )   السابع وقد انتهى الاجتماع ) 

 ملاحظات صفته الاسم  م

  رئيس المجلس  أحمد بن حمد اليحيا  1

  نائب الرئيس   سامي بن عبدالعزيز الحسين د.  2

  ا عضوً  عادل بن عبدالرحمن الجاسر  3

  ا عضوً  أحمد بن عبدالرحمن الدريهم 4

  ا عضوً  عبدالعزيز بن محمد الموس ى  5

  ا عضوً  عبدالعزيز بن محمد الحسين  6

  ا عضوً   عبدالله بن سعد بن محارب د.  7

  ا عضوً  فهد بن  عبدالرحمن الدوسري  8

  ا عضوً  نزار بن عبدالله الصالح  9

  ا عضوً  عبد العزيز بن صالح الطعيمي   10

 العضو البديل   ا عضوً  علي سليمان عبدالرحمن القاسم 11

Mobile User



 

 

 (   السابع  اجتماع الجمعية العمومية العادية ) التوقيع على محضر
 التوقيع  صفة العضو  اسم العضو  م

رقم الموكل   وكيل  أصيل  

 حسب الكشف

  -- --  اليحيا   محمد  أحمد حمد 1
  -- --  الدريهم  أحمد عبدالرحمن محمد  2
  -- --  الحسين  سليمان عبدالعزيز ساميد.  3
  -- --  الجاسرعبدالرحمن محمد   عادل 4
 رحمه الله تعالى  -- -- -- الجاسر  عبدالكريم سليمان جاسر 5
  -- --  الحسين عبدالله  محمد  عبدالعزيز 6
  -- -- -- الطعيميصالح عبدالعزيز   عبدالعزيز 7

 
(10ل العضو رقم )موك  

  -- -- -- الموس ى  عبدالعزيز محمد  عبدالعزيز 8
 
(17ل العضو رقم )موك  

   --- --    المحارب  عبدالعزيز سعد عبداللهد.  9
    -- 7 ل الشيخ آ  عبدالرحمن عبدالمحسن د.  10
  ---  -- -- القاسم   عبدالرحمن سليمان  علي 11

 
(16ل العضو رقم )موك  

  --- --  الشكرة عبدالعزيز  عبدالرجمن فهد 12
 معتذر  --- -- -- القحطاني   مشبب سلمان  مشبب  13

 

Mobile User



 

 

   

 (   السابع  اجتماع الجمعية العمومية العادية ) التوقيع على محضر
 التوقيع  صفة العضو  اسم العضو  م

رقم الموكل   وكيل  أصيل  

 حسب الكشف

 معتذر  --- -- -- الصالح عبدالله عثمان   نزار 14
 معتذر  --- -- -- الراشد   سليمان عبدالعزيز يحيى 15
    11 الزومان   زومانصالح سعد  16
    8 اليحيى   إبراهيم  خالد محمد  17
 معتذر  --- -- -- العيس ى عبد الرحمن  إبراهيم   عيس ى 18
 معتذر  --- -- -- عبدالعزيز عبدالكريم الحمد  19
 معتذر  --- -- -- الخريف  عبدالرحمن محمد  ناصر 20
معتذر   --- -- -- العتيبي   مصلح بجاد سعد 21  
معتذر    --- -- -- العقل  ناصر عبدالكريم عليد.  22  
  --- -- -- الدمخ   سعيد عبدالله محمد د.  23

 
(24ل العضو رقم )موك  

    23 منصور عبد الله إبراهيم العمار  24
 

 إحصائية الحضور 

 المجموع  معتذر  موكل  أصيل 

 11 4  8 23 

 




